Unser Leitbild KA?SER

Unser Ziel

Ziel unserer Ausbildung ist es, unseren Kunden die Befahigung zu vermitteln, sich als
verantwortungsvolle und umweltbewusste Verkehrsteilnehmer zu présentieren. Den Kunden der
Fahrschule Kaiser erwartet eine nachhaltige und auf seine Bedurfnisse abgestimmte Aus- und
Weiterbildung. Bei der Entwicklung unserer Bildungsangebote nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB IlI) berlcksichtigen wir die Lage und die Entwicklung des Arbeitsmarktes
und unterstltzen die Teilnehmer und Teilnehmerinnen bei der Eingliederung in den reguléaren
Arbeitsmarkt.

Unser Unternehmen
Das Unternehmen wurde 2009 gegrindet und wird in der Rechtsform einer GmbH geflhrt.
Der Hauptsitz des Unternehmens ist Lohne.

Unser Personal
Wir setzen qualifiziertes Personal in Leitung, Ausbildung und Verwaltung ein.
Fir das Personal wird eine laufende fachliche und padagogische Fortbildung durchgefiihrt. Unser
ganzes Team steht mit Engagement, Freundlichkeit, Flexibilitdt und Motivation hinter der Firma.

Raumliche und Sachliche ‘Ausstattung
Die Unterrichtsrdume entsprechen nach Art und Ausstattung modernen
erwachsenpadagogischen/und fachlichen Kriterien und sind den Zielgruppen angepasst. Die
genutzten Lern- und SozialrAume und die sanitaren Einrichtungen entsprechen den
Anforderungen des Fahrlehrergesetzes und der Fahrschuler-Ausbildungsordnung.

Unsere Kunden
e Endverbraucher/Privatpersonen aus den verschiedenen Altersschichten und sozialer und ethnischer
Herkunft; Jugendliche, die den Fiihrerschein erwerben wollen
e Speditionen, Busunternehmen und Unternehmen mit eigenem Fuhrpark
e Institutionelle Kunden wie z.B. Agentur fir Arbeit, ARGE, Job-Center und Berufsgenossenschaften

Unser Angebot

Flhrerscheinausbildung aller Klassen

Beschleunigte Grundqualifikation nach BKrFQG

ASF Kurse und FES Seminare

Aus- und Weiterbildung im Guter- und Personenverkehr
EU-Berufskraftfahrerqualifizierung im Giter- und Personenverkehr
Fahrlehrerausbildung

Potentielle Lehrgangsteilnehmer erhalten von uns eindeutige Aussagen zur geforderten
Eingangsqualifikationen bzw. den Lernvoraussetzungen. Sie werden von uns persdnlich beraten,
um ein teilnehmerorientiertes und sachgerechtes Lernen zu ermdglichen.

Bei Angeboten der beruflichen Weiterbildung werden aktuelle Arbeitsmarkt- und berufliche
Qualifikationsanforderungen berlcksichtigt sowie Praxisorientierung gewahrleistet.

Das Lehr- und Lernmaterial entspricht den fachdidaktischen Anforderungen und Standards. Allen
Angeboten liegt ein didaktisch-methodisches Konzept zugrunde. Die Veranstaltungen sind auf
Methodenvielfalt ausgerichtet. Erwachsenengerechte Lern-und Erfolgskontrollen sichern den
Unterrichtserfolg.

Unser Erfolgs- und ldeenmanagement
e Wir arbeiten kontinuierlich an der Optimierung unseres Unternehmens
e  Wir qualifizieren unserer Personal stetig und investieren regelméaBig in die Neuentwicklung
von Produkten und Dienstleistungen sowie in die Optimierung unserer Ausstattung und
technischen Geréte
e Einfiihrung eines QM-Systems
e AZWYV Trager- und MaBnahmenzulassung am 22.10.2009
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